
教育部、财政部联合部署“双高计划”中期

绩效评价工作

近日，教育部、财政部联合印发《关于开展中国特色高

水平高职学校和专业建设计划中期绩效评价工作的通知》，

对“双高计划”中期绩效评价工作进行总体部署，明确中期

绩效评价工作包括对 197 个建设单位绩效评价和对 29 个省

（自治区、直辖市）的省级建设绩效评价两个方面，其中建

设单位包括高水平建设学校和高水平建设专业群两类。工作

要点一起来看——





开展“双高计划”中期绩效评价工作还要注意哪些问题？10

问答详解——

一、“双高计划”中期绩效评价的重要性是什么？

开展中期绩效评价是保障双高计划顺利开展、实现目标的必

要手段；是落实全面推行绩效预算管理、加强绩效管理的具

体措施；是双高计划中期调整，做好下一阶段工作的重要依

据。

二、“双高计划”中期绩效评价工作要实现什么目的？

一是要传递信号，让全社会关心支持职业教育、关心支持双

高建设，让职业教育界、产业界、全社会、家长学生都能够

了解双高建设的相关政策；

二是要传导压力，双高建设学校要把这次中期绩效评价作为

自我检查、自觉接受监督的一次机会，要真找差距、找到真

差距；省级教育行政部门、财政部门，既要支持指导学校建

设，也要约束监督学校建设，要管建结合起来，对于教育部、

财政部，在推行双高计划时，要确保评价公平、公正、公开。

三、“双高计划”中期绩效评价的总体安排是什么？

本次中期绩效评价工作采取以“双高计划”建设单位自评为

基础、省级评价为重点、教育部和财政部两部评价为引导，



自下而上、上下结合的方式进行，即首先进行学校自评，然

后进行省级评价，最后开展两部评价。

四、“双高计划”中期绩效评价的范围和对象是什么？

中期绩效评价工作包括对 197 个建设单位绩效评价和对 29

个省（自治区、直辖市）的省级建设绩效评价两个方面，其

中建设单位包括高水平建设学校和高水平建设专业群两类。

五、“双高计划”中期绩效评价的内容是什么？

对高水平建设学校和高水平建设专业都要从学校、专业群两

个层面进行评价：对高水平学校建设单位，学校层面的评价

分值占比 50%，2 个专业群的评价分值各占比 25%；对高水平

专业群建设单位，学校层面的评价分值占比 30%，专业群的

评价分值占比 70%。对省级建设绩效的评价包括管理情况和

建设情况两个方面，省级管理情况的评价分值占 20%，各地

建设单位建设情况的评价分值占 80%。

六、“双高计划”中期绩效评价要关注哪些财务管理工作？

突出问题导向，在财务绩效评价上要看筹钱是否足额到位，

花钱是否有质有效，管钱是否规范有方。突出工作提升，抓

好整改，以绩效评价为手段，以推进工作为目标，“回头看”

才能“向前走”，总结经验强化示范引领。



七、省级教育行政部门、财政部门在制定省级评价工作方案

时要注意哪些问题？

各省级教育行政部门、财政部门要按照相关要求，结合本地

实际，制定“双高计划”中期绩效评价工作方案，工作方案

中要包括具体的工作安排，以及建设单位评价指标体系，尤

其是在三级指标上既要参考《中国特色高水平高职学校和专

业建设计划绩效管理暂行办法》中的指标，又要结合各省实

际需要和建设基础，制定出体现特色、操作可行的三级指标，

并对每一项指标中的观测点和评分标准进行细化和明确规

定。

八、学校如何开展自评？

第一步，按照省级工作方案要求，对已备案的任务书进行指

标校验。任务书原则上不作调整，建设过程中确需调整的，

建设单位须说明具体调整内容及原因，并经省级教育、财政

部门同意核准盖章后报两部备案。

第二步，在监测平台填报 2021 年度及中期绩效数据。

第三步，在相应指标项下上传佐证材料，并选择性上传典型

案例。



第四步，选填《基于“双高绩效目标实现贡献度”信息采集

表》《基于“高水平学校和专业群社会认可度”信息采集表》

《基于“地方政府（含举办方）重视程度”信息采集表》并

上传佐证材料和相关案例。

第五步，组织自评、撰写自评报告，在学校网站显著位置公

示一周后报省级教育行政部门，同步上传至监测平台。

九、学校撰写自评报告应注意哪些问题？

学校在组织自评的基础上，根据参考提纲撰写自评报告，自

评报告要着重突出实际取得的效果，文字简练，既要体现出

任务完成、承诺兑现的进度和程度，又要凸显出学校自身的

特色定位和长远目标。报告要根据各省制定的指标体系，进

行自评打分，并附佐证材料（包括案例）目录。学校在编制

目录时，要明确与绩效指标的对应关系。

十、各省在组织中期绩效评价时应注意哪些问题？

省级评价由省级教育行政部门、财政部门共同组织，采取专

家组线上评价和进校实地考察相结合的方式，在单位自评基

础上，对建设单位进行打分和评价，同时按照参考提纲撰写

《省级建设绩效中期报告》。


